ACORD DE PARTENERIAT
Nr. PROEDUS 423././2.0.2922..

Art. 1 PARTILE ACORDULUI

Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti- PROEDUS, cu sediul in Bd. Decebal
nr.11, blS14, sector 3, Bucuresti cod fiscal 26597213, cont [N
reprezentat legal prin
denumit in continuare PROEDUS, pe de o parte

a

a
denumita in continuare Asociatia, pe de alta parte

Art. 2 OBIECTUL ACORDULUI:

Sustinerea financiard de citre Primdria Municipiului Bucuresti prin Centrul de Proiecte
Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS a proiectului ,,Viitorul meu sunt EU'”, depus in
cadrul Apelului de proiecte Bugetare Participativa pentru Tineret in Municipiul Bucuresti -
Runda 1 2022. Este in intelegerea partilor cd prezentul Acord reprezinta o conventie privind
cooperarea in atingerea scopului comun, acela de a raspunde solicitarilor §i nevoilor
organizatiilor neguvernamentale sau ale grupurilor informale de tineret la nivel municipal,
punand accent pe activitatile civice si in beneficiul comunitatii bucurestene.

Art. 3 DREPTURILE S1 OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS:

a) se obliga sa respecte conditiile prezentului Acord precum si prevederile legale in vigoare;

b) se obliga sa sustind financiar proiectul , Viitorul meu sunt EU!”, conform specificatiilor
prezentate in cererea de finantare depusa in cadrul Apelului de proiecte Bugerare
Participativa pentru Tineret in Municipiul Bucuresti - Runda 1 2022, a clarificarilor
ulterioare - care nu contravin prevederilor regulamentului apelului-, in limita sumei de 15400
lei pentru realizarea activitatilor specifice acestuia, conform Anexei 1 la prezentul Acord;

¢) se obliga sa nu intreprinda activitati si sa se ab{ind de la orice faptd care ar putea aduce
prejudicii de imagine sau patrimoniale Asociafiei;

d) se angajeaza sa informeze cealalta parte asupra oricarei dificultati ce ar surveni in executarea
prezentului Acord, in termen de maximum 48 de ore;




N

¢) se obliga sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 pri‘vm'd protectia persoanclor
fizice in ceca ce priveste prelucrarca datelor cu caracter personal i privind libera circulatic a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia
datelor); ' '

are dreptul de a efectua vizite de monitorizare a activitétilor din calendarul 'prO!.ectulm;
drepturile PROEDUS se constituie in obligatii ale Asociatiei, respectiv obligatiile PROEDUS
se constituie in drepturi ale Asociatiel

N
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3.2. Asociatia Eduarts:

a) se obliga sa respecte conditiile prezentului Acord precum si prevederile legale in vigoare;

b) se obligd si asigure coordonarea tehnica a proiectului in ansamblul sdu, implementarea
activitdtilor prevdzute in cererea de finantare in vederea atingerii obiectivelor, indicatorilor si
rezultatelor propuse;

¢) se obligd s promoveze PROEDUS, Primaria Municipiului Bucuresti si Consiliul General al
Municipiului Bucuresti prin toate mijloacele de care dispune. Toate mesajele publice de
promovare ale proiectului, identitatea vizuala a PMB, CGMB si PROEDUS, precum si a
programului Bugetare Participativa pentru Tineret in Municipiul Bucuresti - Runda 1 2022, vor
fi prezente pe toate materialele promotionale ale proiectului, pozitionate la vedere. Prin identitate
vizuald se intelege sigla oficiala a celor trei entitati ale proiectului, prezentate in ghidul de
aplicare;

d) se obligd sd ofere reprezentantilor PROEDUS acces la activitdtile organizate in cadrul
proiectului si sd-i informeze ori de cate ori apar modificdri semnificative de naturd a aduce
atingere integritatii proiectului;

e) se obliga sd@ pund la dispozitia PROEDUS toata documentatia tehnica solicitatd de catre
reprezentantii PROEDUS, aferenta activitatilor implementate in proiect;

f) se obliga si puna la dispozitia PROEDUS raportul tehnic final al proiectului ,,Viitorul meu
sunt EU!” intocmit detaliat, din care sa reiasa indeplinirea tuturor obligatiilor si activititilor din
proiect, in conformitate cu cererea de finantare;

g) se obligd sd pund la dispozitia PROEDUS materialele audio, foto si video ce decurg din
implementarea proiectului si sa cesioneze in regim de neexclusivitate folosinta acestora;

h) se angajeaza sa informeze cealaltd parte asupra oricérei dificultiti ce ar surveni in executarea
prezentului Acord, in termen de maximum 48 de ore;

1) se obliga sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia
datelor);

J) se obliga sa ia toate masurile necesare pentru asigurarea sanatatii si securitatii participantilor la
proiect, iar in cazul producerii oricarui incident/accident in locatia/locatiile §i pe toata perioada
de desfasurare proiectului, PROEDUS fiind exonerat de orice raspundere in acest sens;




k) s¢ angajeazi

S8 nu intreprindd activitdfi §i sa se abfind de la orice faptd care ar putea aduce

prejudicii de imagine sau patrimoniale PROEDUS;

) drc!*)tu.nlc Asociaici se constituic in obligatii ale PROEDUS, respectiv obligatiile Asociatiei se
constituie in drepturi ale PROEDUS.

Art. 4 DURATA ACORDULUI

Prezentul acord intrdl in vigoare la data semnirii sale de citre parti §i inceteazi la data stingeril
obligatiilor reciproce ale partilor,

Art. 5 INCETAREA ACORDULUI

Prezentul Acord inceteazi de plin drept, fird a fi necesard interventia vreunei instante judecatoresti,
in cazul cind oricare dintre parti:

a)
b)

c)

d)

e)

)]
g)

nu-si executd una dintre obligatiile esentiale enumerate la Art. 3 din prezentul Acord.

este declaratd in incapacitate de plii sau faliment, ori declanseazd procedura de lichidare,
inainte de inceperea prezentului Acord;

cesioncazi drepturile si obligatiile sale, prevdzute in prezentul Acord, fard a avea
consimiimantul celeilalte périi;

isi incalca oricare dintre obligatiile sale dupa ce a fost avertizatd de cétre cealaltd parte cd o
noud incilcare a lor va atrage rezilierea Acordului.

partea care invocd incetarea prezentului Acord are obligatia sa notifice celeilalte parti cauza de
incetare a lui cu minim 5 zile inainte de data la care aceasta urmeaza si-si produc efectele.
rezilierea Acordului nu are nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre parti.

prevederile prezentului capitol nu inlaturd raspunderea pértii care, in mod culpabil a cauzat
incetarea Acordului.

Art. 6 FORTA MAJORA

a) Niciuna dintre partile semnatare nu raspunde pentru executarea necorespunzatoare sau pentru
neexccutarea totald sau partiald a oricdreia din obligatiile asumate, daci aceasta se datoreaza
fortei majore, asa cum este ea definitd prin lege.

b)

Partea care invoca forta majord va notifica celeilalte parti imposibilitatea de executare in

termen de 3 (zile) de la producerea evenimentului.

Art. 7 CLAUZE FINALE

a)

Modificarea prezentului Acord se face numai in scris, in conditiile legii.

b) Orice notificare este valabil indeplinita daca este facuta in scris si transmisa la sediul declarat
in prezentul acord.




la Bucuresti, in

Prezentul acord a fost incheiat astizi g ;
and aceeasi

exemplare originale in limba romand, cite un exemplar pentru fiecare parte, av
valoare.
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Anexa nr. 1 la Acordul de Parteneriat nr....../ccoceeeneeenans

Buget solicitat prin cererea de finantare de citre Asociatia Eduarts:

. RESURSE MATERIALE:
a) Marker
Caracteristici: tip pentru tabld, nepermanent, vérf rotund, scriere 2-4 mm, 4 culori/set
(negru, albastru, rosu, verde),
Cantitate: 3 seturi

b) Carioci
Caracteristici: minim § culori/set (negru, albastru, rosu, verde, galbene), grosime viérl
2 mm, tip pe bazi de apd
Cantitate: 3 seturi

¢) Hirtic flipchart

Caracteristici: 50 coli/top, foaie albd velind, dimensiune 60x 100 c¢m, 80 g/mp
Cantitate: 3 topuri

d) Hartie colorati

Caracteristici: format A4, 80 g/mp, 500 coli/top, diverse culori  (galben,
albastru,verde, etc.)

Cantitate: 1 top

¢) Post-it
Caracteristici: tip cub notes, dimensiune 51x51 mm, minimum 250 file
autoadezive/set, diverse culori, material hartie
Cantitate: | set

f) Foi cu antet

Caracteristici: format A4, culoare alb, 500 coli/top, gramaj 80 g/mp, graficd transmisa
ulterior de catre Beneficiar
Cantitate: 1 top

g) Creioane colorate

Caracteristici: minimum 7 culori/set (negru, albastru, rosu, verde, galben, roz, maro),

miné 3-4 mm, pe bazi de pigmenti, corp rotund/hexagonal, usor de ascutit
Cantitate: 3 setun



IL.

h) Plastelina _
Caracteristici: minimum 5 culori/set (negru, albastru, rosu, verde, galben), tip moal
usor de modelat, non-toxica
Cantitate: 3 seturi

i) Hartie A4

€,

Caracteristici: hartie pentru copiator, format A4, gramaj 80 g/mp, 500 coli/top.

culoare alb, clasa A
Cantitate: 1 top

Materiale promotionale

a) Pix
Caracteristici: cu mecanism, corp plastic, pastd albastrd, cu personalizare
policromie, cu grafica transmisa ulterior de citre Beneficiar.
Cantitate; 100 bucati

b) Agenda
Caracteristici: format A5, coperta carton 300 gr/mp, infoliere mata. interior hartie 80
g/mp, 70 file cu linii, legare spird metalicd, personalizare copertd fati 4-0,
policromie cu grafica transmisa ulterior de catre Beneficiar.
Cantitate: 100 buciti

¢) Flyer
Caracteristici: hértie 80g/mp, hartie lucioasa, dimensiune 1/3 A4, policromie fati-
verso, graficd transmisa ulterior de citre Beneficiar
Cantitate: 100 buciti

d) Diplomai
Caracteristici: material carton, 300 g/mp, aspect mat, dimensiune A4, personalizat

policromie, grafica transmisa ulterior de citre Beneficiar
Cantitate: 100 buciti

COSTURI:
VALOARE TOTALA ESTIMATA 3300 cu T.V.A.

L




RESURSA UMANA

NR.CRT NUME-PRENUME FUNCTIE SUMA
1 DINUTI DIANA ALEXANDRA | Manager proiecct | 1500
2 | ANGHELINA AMALIA Responsabil grup inta | 1200
. 3 BADULESCU DARIA IOANA Rcspoqsabn diseminaresi | 1200
\ comunicare
4 . COVACI MARIA GABRIELA | Consilier Vocational | 600 N
l\ 5 MATEI CRISTIANA Formator predare evaluare 3600 .
| 6 % BONCIU CATALINA IOANA Formator ghid educational | 600
¥ \\ ‘ universitar
7 \ MOINESCU DANA Psiholog/formator 600
8 MARIN NICOLETA Formator/consilier mediere p| 600
piata muncii
" TOTAL RESURSA UMANA H 9900 ]

PROPRIE
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TOTAL BUGET CUTVA INCLLUS: 15400 lei
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RESURSA UMANA SOLICITATA PROEDUS
Servicin | Sumi Observatii
Promovare medin 700
Servieit foto-filmare 1500 Foto - 100 poze

Film - 3 filme searte
Lidlitnre - poze si filme

PARTENER,
ASOCIATIA EDUARTS
Presedinie
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