R4S 12410 40D

CONTRACT DE DREPTURI INTELECTUALE

incheiat in temeiul Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe,
cu modificirile si completirile ulterioare

I. PARTILE
1.1.  Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti- PROEDUS, cu sediul in Bd. Decebal

nr.11, bl.S14, sector 3, Bucuresti, cod fiscal 26597213, cont _
I . rcprezentat legal prin doamna [ - Dircctor.

denumit in continuare BENEFICIAR, pe de o parte

si
1.2. [
A
Y . numiitd in continuare AUTOR, pe de altd

parte,

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Prin prezentul contract, AUTORUL se angajeaza sa participe in calitate de Trainer in cadrul
proiectului ,,Young Rising”, implementat de cétre Asociatia Acting up in parteneriat cu Centrul de
Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS, in cadrul Apelului de Proiecte Bugetare
Participativa pentru Tineret in Municipiul Bucuresti Runda 1 — 2022, desfasurat in perioada 8 august
2022 — 9 decembrie 2022.

2.2. AUTORUL cesioneazd BENEFICIARULUI, in regim de exclusivitate, toate drepturile patrimoniale
care decurg din dreptul conex asupra prestatiei sale, pentru toate utilizarile si exploatarile acesteia pe o
perioadd nedeterminatd de la data incheierii prezentului contract.

III. REMUNERATII SI CONDITII DE PLATA.

3.1. Onorariul cuvenit AUTORULUI, conform prezentului contract este de 1500 lei brut, pentru
intreaga prestatie.

3.2 Onorariul cuvenit AUTORULUI pentru serviciile prestate, respectiv pentru cesiunea drepturilor
conexe sau drepturilor patrimoniale de autor, va fi impozitat cu 10% - impozit final, conform
prevederilor Art.72 din Codul Fiscal.

3.2. Onorariul sus-mentionat va fi platit Autorului in termen de maxim 30 zile de la incheierea
procesului verbal de receptie a serviciilor corect intocmit si insotit de documentele justificative. In cazul
in care, din procesul verbal de receptie reiese ca formatorul nu si-a indeplinit in totalitate atributiile
contractuale, Beneficiarul isi rezerva dreptul de a aplica o penalizare, asupra onorariului cuvenit
Autorului.



e

IV. DURATA CONTRACTULUI

4.1. Perio ili i i i ini
o K ada de valabilitate a contractului este cuprinsd intre data semndrii sale si indeplinirea tuturor
obligatiilor contractuale de citre ambele parti.

V. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI.

Pe perioada executirii prezentului contract, BENEFICIARUL se obliga:
5.1. sa instiinteze AUTORUL cu cel putin 24 de ore inainte asupra modificarii orei sau locului de
desfasurare a activititii sale din cadrul proiectului;
5.2. sa puni la dispozitia PRESTATORULUI informatiile si documentatia necesara realizarii prestatiei;
5.3. sé plateasca, onorariul cuvenit AUTORULUI,
5.4. sa deduci din onorariul brut convenit, impozitul niscut din executarea prezentului contract prin
aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut diminuat cu cheltuielile determinate prin aplicarea cotei
forfetare de 40% asupra venitului brut si sa il vireze la bugetul statului in termenele legale.
5.5. si recunoasca si si garanteze respectarea tuturor drepturilor morale ale AUTORULUI,
5.6. sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor);

VI. OBLIGATIILE AUTORULUI:
in executarea prezentului contract, AUTORUL se obliga:

a) Sa realizeze suportul de curs pentru trainingul cu titlul ,,Actorie”, pana la data de 25.10.2022 si sa
il transmita reprezentantilor PROEDUS péna la data de 25.1 0.2022;

b) Sa sustind 35 de sesiuni de training pe tema ,,Actorie” in perioada 25.10.2022 — 22.11.2022 pentru
cei 40 de participanti din cadrul proiectului ,, Young Rising”;

c) Sa intocmeasca liste de prezenta cu participantii la fiecare sesiune de training pe tema ,,Actorie” pe
care o va sustine si sa le transmita reprezentantilor PROEDUS pana la data de 05.12.2022;

d) Sa sprijine participantii la sesiunile de training pe tema ,,Actorie” din cadrul proiectului ,,Young
Rising”, in intelegerea personajelor si situatiilor interpretate.

e) Sa stimuleze creativitatea participantilor la sesiunile de training pe tema ,Actorie” din cadrul
proiectului ,,Young Rising”, prin exercitii specifice;

f) Sa participe la readaptarea textelor pana la data de 05.1 1.2022 impreuna cu participantii si cu
ceilalti membri ai echipei de implementare a proiectului ,,Young Rising”;

g) Sa ofere indicatii actoricesti/regizorale pe parcursul lecturilor si repetitiilor din cadrul sesiunilor de
training pe tema ,,Actorie” pe care le sustine;

h) Sa ofere feedback elevilor dupa fiecare sesiune de training — repetitie pe tema ,,Actorie” pe care o
sustine in cadrul proiectului ,,Young Rising”;

i) Sa intocmeasca raportul final al activitafii care face obiectul acestui contract si sd il puna la

dispozitia reprezentantilor PROEDUS péna la data de 05.12.2022;
j) Sa ofere informatii, atat Beneficiarului, cat si celorlalti membri ai echipei de implementare a

proiectului ,,Young Rising” cu privire la stadiul implementarii atributiilor ce 1i revin, ori de céte
ori acestea sunt solicitate;
k) Sa respecte intocmai toate clauzele prezentului contract;
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1) Sa manifest
ifeste respect fata :
d de munca si persoa druia di o :
: ’ na fieca - < —
BeneflClarului; St p caruia dintre colegii sai, ori angajatii

m) Sa finstiinteze Beneficiarul cu privire la indis

: ponibilitatea sa, din cauza de forta majora, in
maximum doud ore de la producerea acesteia; |
n)

Sas o . . . i
. ? a?b',[lna de la orice conflict si sa se adreseze direct conducerii Beneficiarului pentru rezolvarea
oricarel probleme conflictuale;

0) S& nu faca acte sau fapte de natura sa prejudicieze executarea cu buni credinta si intocmai a
prezentului contract;

p) S& comunice Beneficiarului in scris, la data semndrii prezentului contract, orice angajamente

existente care pot afecta derularea prezentului contract;

q) Sa obtina acordul Beneficiarului, inainte de a contracta orice alte angajamente, care ar putea fi de

natura sa il puna in imposibilitatea de a se conforma prevederilor prezentului contract;

Sa-si achite contributiile (daca este cazul) conform Codului fiscal si a legislatiei fiscale in vigoare;

s) Sarespecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor).

VIL. RASPUNDEREA CONTRACTUALA.

7.1. Fiecare parte raspunde fatd de cealalta pentru pagubele cauzate din culpa sa;

7.2. In cazul in care sesiunea de formare nu se realizeaza din culpa AUTORULUI acesta nu va fi
remunerat si este tinut sa plateasca BENEFICIARULUI 50% din onorariul cuvenit;

7.3. In cazul neindeplinirii obligatiilor contractuale BENEFICIARUL este tinut si pliteasca
AUTORULUI penalitati de intarziere in valoare de 1% pe zi din onorariul convenit;

7.4. BENEFICIARUL este in drept sia solicite organelor jurisdictionale competente obligarea
AUTORULUI la plata de daune interese pentru prejudiciile cauzate institutiei, in situatiile in care acesta
nu si-a respectat obligatiile asumate prin prezentul contract;

7.5. AUTORUL este in drept si solicite organelor jurisdictionale competente obligarea

BENEFICIARULUI la plata de daune interese pentru prejudiciile pe care acesta le-a cauzat prin
nerespectarea clauzelor stipulate prin prezentul contract.

VIII INCETAREA CONTRACTULUI

8.1 Prezentul contract poate inceta in urmatoarele condiii:

a) Prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;

b) Prin acordul de vointa al partilor, consemnat printr-un document scris §i semnat de ambele parti;

¢) Prin denuntarea unilaterala de catre oricare dintre Parti, in urmdtoarele conditii: Contractul poate
inceta din vointa BENEFICIARULUI sau a AUTORULUI, cu obligatia aferenta de a notifica int?n;ia sa,
in scris, celeilalte Parti, cu cel putin 5 zile inainte de data propusa pentru incetarea contractului. In cazul
denuntarii uniliaterale BENEFICIARULUI are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

d) prin reziliere atunci cand una dintre parti nu isi respecta obligatiile, partea lezata avand dreptul sa
solicite rezilierea contractului si de a pretinde plata de daune interese.




IX. FORTA MAJ ORA

aumate prin meepe S in cazul neexecutarii partiale sau totale a obligatiilor
9.2. Prin forta majora se i
insurmontabil, aparut du
obligatiile asumate.

ntelege un eveniment independent de vointa partilor,

. . imprevizibil si
pa incheierea contractului si care impiedica partile sa execute t

otal sau partial
9.3. Partea care invoca forta majora are oblj
maximum 5(cinci) zile de la aparitie,
15(cincisprezece) zile de la aparitie.

gatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti, in scris, in
iar dovada fortei majore se va comunica in maximum

9.4. Data de referinta este data stampilei postei de expediere. Dovada va fi certificata de Camera de
Comert si Industrie sau alt organism abilitat de legea statului care o invoca.

9.5. Partea care invoca forta majora are obligatia sa aduca la cunostinta celeilalte parti incetarea cauzei
acesteia in maximum 15(cincisprezece) zile de la incetare.

9.6. Daca aceste imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 6 (sase) luni, fiecare partener poate
renunta la executarea contractului pe mai departe. In acest caz, nici una din parti nu are dreptul de a cere
despagubiri de la cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate obligatiile pana la aceasta data.

X. NOTIFICARI SI COMUNICARI

10.1. Orice comunicare sau notificare adresata de una din parti celeilalte, va fi socotita ca valabil
indeplinita daca este transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract.
10.2. In cazul in care notificarea/comunicarea se face pe cale postala, se va transmite prin intermediul
unei scrisori recomandate, cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

10.3. Daca notificarea/comunicarea se trimite prin telex sau telefax, ea se considera primita in prima zi
lucratoare dupa cea in care a fost expediata.

10.4. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una din parti, daca nu sunt confirmate prin
intermediul uneia din modalitatile prevazute la articolele precedente.

XI. SOLUTIONAREA LITIGIILOR.

11.1. Eventualele neintelegeri intre parti ca urmare a prezentului contract se vor solutiona pe cale
amiabila.

11.2. In caz de litigiu, partile aleg de comun acord instantele de judecata competente.

XII. ALTE CLAUZE. ' A o
12.1. Partile se angajeaza sa asigure confidentialitatea asupra tratativelor purtate in vederea l'nc eierii
acestui cc;ntract, precum si asupra acelor clauze care, prin natura lor, nu sunt de notorietate _pubhca. '
12.2. Orice modificare a prezentului contract se face numai cu acordul partilor, prin incheierea unui act
aditional. . ) .

12.3. Forta majora exonereaza de rdspundere partea care o invoca, potrivit legii.




cont 2 o A
8/1996. ract se completeazi ¢y dispozitiile Codului Civi] s1 ale Legii nr

Drept pentru care s-a inchei
unul pentru fiecare parte. o ot Rl el

BENEFICIAR,
PROEDUS
DIRECTOR,

Avizat. ,
DIRECTOR ADJUNCT

Avizat, |
SERVICIUL-JURIDIC/

Avizat,
SEF SERVICIU ]
PARTENERIATE SI ACORDARE FINANTARI

Intocmit, )
CONSILIER PARTENERIATE SI ACORDARE FINANTARI

AUTOR,


Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
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Ana Zvirid
Stamp

Ana Zvirid
Stamp
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Ana Zvirid
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Ana Zvirid
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Ana Zvirid
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