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obligatia de a fi la curent cu misiunea si activitatile Beneficiarului; 
obligatia de a oferi servicii de calitate si de a solicita sprijin persoanei careia i 

se subordoneaza in situatiile in care este nevoit/a sa desfasoare activitati intr-un domeniu 
k) 

necunoscut sau in care abilitatile sunt limitate; 
obligatia de a completa corect si la timp toate formularele sau rapoartele 

necesare; 
obligatia de a trata cu respect toate persoanele cu care vine in contact m) 

(colaboratori ai Beneficiarului, alti voluntari, personal angajat sau beneficiarii proiectelor si de 
a isi oferi servicile cu respect pentru fiinta umana si pentru mediul inconjurator si fara a 

discrimina in functie de rasa, etnie, sex sau orintare sexuala, convingeri politice sau religioase, 
abilitate fizica/psihica, nivel de educatie, stare civila, situatie economica sau orice alte 
asemenea criterii; 

Art.4 DREPTURILE SI OBLIGATILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI: 

Drepturi: a) 
a) dreptul de a stabili si de a implementa procedurile de organizare si functionare a 

activitatii de voluntariat; 
b) dreptul de a intocmi continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la tipul de 

activitati de voluntariat desfasurate de catre Beneficiar; 

c) dreptul de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in 
contractul de voluntariat, fisa de voluntariat si/sau in fisa de protectie a voluntarului; 

d) dreptul de a exclude voluntarul din programele si proiectele organizate de 

Beneficiar, in care desfasoara activitati de voluntariat, daca acesta nu respecta prevederile 
prezentului contract sau ale Regulamentului cadru �i ale anexelor acestuia; 

e)dreptul de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatilor, 
documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in 
perioada desfasurarii activitatilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat; 

f) dreptul de a verifica si a superviza activitatea voluntarului; 

8 dreptul de a cere voluntarului rapoarte de activitate; 

Obliga�ii: 
a) 
B. 

obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor sub conducerea si indrumarea unui 
reprezentant PROEDUS, cu respectarea conditiilor legale privind securitatea si sanatatea in 
munca, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective; 

b) obligatia de a informa si de a indruma voluntarul cu privire la cerintele si etapele 
activitatii pentru care a optat, in conformitate cu planul de actiune al PROEDUS; 

c)obligatia de a comunica voluntarului, la finalul fiecarei activitati, punctajul de 
evaluare a prestatiei acestuia, precum si observatiile care se impun in vederea corectarii si 
eficientizarii actiunilor sale pe viitor; 

d) obligatia de a recompensa voluntarii cu prezen�� si rezultate meritorii, potrivit ierarhiz�ri finale rezultate din evaluarea continua si in conformitate cu Regulamentul cadru 
Voluntar PROEDUS 2.0, in limita bugetului aprobat; 
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