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CONTRACTDEVOLUNTARIAT 

Art.I PAR.TILE CONTRACTANTE 

1.1 Centrul de Proiecte Educaponale ~i Sportive Bucure~ti - PROEDUS, ad.resa Splaiul Ind:IJende~tei, 
nr. 2, sect 5., Bucure~ti, cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director , m cal1tate 
de Beneficiar al voluntariatului, 

~i 

1.2    
 

     , in calitat_e de. Vo~untar, s-a. mchei~t prezentul 
contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu modificarile s1 completarile ultenoare. 

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI 

r' 1. 0biectul prezentului contract il constituie desf'~urarea de cii.tre voluntar a activitatii de coordonator de 
grup in cad.rul proiectului ,,Tabii.ra Elevilor Activi ~i Merituo~i 2019", organizat de catre Beneficiarul 
voluntariatului, in perioada 25 iunie - 04 septembrie 2019, f'ara a obµne o contraprestatie materiala. 

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATfilE VOLUNTARULUI 

3.1 Drepturi: 
3 .1.1 de a fi tratat m mod egal cu restul colegilor sai., de catre mtreg intreg personalul Beneficiarului 

voluntariatului; 
3 .1 .2 de a participa activ la elaborarea ~i derularea programelor in considerarea carora se mcheie prezentul 

3.1.3 

3.1.4 
3.1.5 

.1..1.6 
~ ) 

3.2 
3.2.1 

3.2.2 

3.2.3 

3.2.4 
3.2.5 

contract; 
de a i se asigura un loc unde sa-~i desf'~oare activitatea ~i de a avea acces la echipamentul ~i 
consumabilele necesare derulii.rii activitapi; 
de a i se asigura accesul la programul de des:ra~urare a proiectului stabilit in prealabil; 
de a solicita Beneficiarului voluntarului eliberarea unei adeverinte nominale prin care sa ateste 
calitatea de voluntar in cad.rul proiectului mai sus mentionat. 
de a beneficia de ind.rumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarului 
voluntarului; 

Obligafii: 
voluntarul 1~1 va de~f'~ura a..ct1V1tatea in perioada (£'-o?-201S-2.5·0~-2ol9 , in 
statiunea CO~ TI 1'-/ G2rD , in conformitate cu ,,Fi~a de Asumare a 
Responsabilitatilor, conform Regulamentului Taberei" prevazutii. la art. 4.1 din prezentul contract; 
sa coordoneze grupul de copii, constituit prin ,,Fi~a de Asumare a Responsabilitatilor Conform 
Regulamentului Taberei", atasata la prezentul contract; 
sa se asigure de respectarea ~i transmiterea informatiilor, primite din partea reprezentantilor 
Beneficiarului, catre participantii la tabii.ra, pe toata durata desf'~urarii activitii.tii din cad.rul taberei 
prin consemnarea fiecarui participant a.flat in grija sa, in Fi~a de Asumare a Responsabilitatulor; 
sa completeze corect si la timp formularele transmise de reprezentantii Beneficiarului voluntarului; 
sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat si sa le restituie 
reprezentatilor Beneficiarului dupa finalizarea activitatii sale; 



3.2.6 sa • . . d. t - punzator pentru integritate . c~oasca ~l sa respecte atributiile ce-i revin, fond irec ras - . ·1:ac al ' a tlZica ~i 
ps~ca a grupului de copii aflaµ m grija sa, prin desf'~urarea c~recta a~tlVI ~c~iJ~1;i~

0
1°ttn.i.tate 

cu mstrucµunile primite de catre coordonatorul desemnat sa morutonzeze m CadniJ. 
locaµei; . . . . . 

3-2-7 sa i~i desf'~oare activitatea m conformitate cu indicaµile ~i instrucµ~e prumte_ din I:~ea 
reprezentantului Beneficiarului astfel meat sa nu expuna la pericol de acciden~e ~;u ~b~ln~vrre, 
atat propria persoana, cat ~i alt; persoane care pot fi afectate de acµunile sau OilllSIUlll e s e m tunpul 
des~urarii activitaµi; , · 

3 2 8 s· - d" ' d . di . d al" . . n·v1·+x;;1or des~curate Ill cadrul tabere1 · • a raspun a m mo JU c10s e re izarea ~1 orgaruzarea ac 141-' i<19 ' 

astfel incat sa asigure evitarea accidentelor ~i a imbolnavirilor participanµlor; . . . . 
3.2.9 sa comunice imediat, coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul loc~µ~r, 01:ce 

situaµe despre care are motive sa o considere un pericol pentru securitatea ~i sanatatea participanµlor 
m tabara; . . 

3.2.10 sa respecte ~i sa aplice m mod corespunzator masurile stabilite de catre Beneficiar, in caz de apanµe a 
unei situaµi de pericol grav sau iminent de accidentare; 

3.2.11 sa participe la toate ~edintele organizate de reprezentanµi Beneficiarului; .. 
3.2.12 sa aduca la cuno~tinta coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locap.e1, 

accidentele suferite de propria persoana sau de orice alta persoana pe care o are in grija; 
3.2.13 sa aduca la cuno~ta coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitaµle din cadrul locaµei, orice 

defecµune tehnica sau alta situaµe care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire; :) 
3 .2.14 sa asigure informarea participanµlor la tabara, aflaµ m grija sa, cu privire la regulamentul taberei ~i sa 

respecte "Fisa de activitate a coordonatorului de grup", intocmita ~i pus la dispoziµe de reprezentanµi 
Beneficiarului m prima zi de des~urare a taberei; 

3.2.15 sa insoteasca grupul de elevi aflaµ m grija sa, la toate actiuniile desf'~ate de Bene:ficiar pe perioada 
taberei; 

3.2.16 sa respecte mtocmai programul de supraveghere al participanµlor la tabara, stabilit ~i comunicat de 
coordonatorul desemnat sa monitorizeze activitatiJe din cadrul locaµei, pe timpul zilei ~i pe timpul 
nopµi; 

3.2.17 sa supravegheze participanµi la tabara, in vederea prevenirii accidentarii acestora ~i a eventualelor 
pagube provocate de ace¢a m spaµile de cazare ~i masa; 

3.2.18 sa nu deµna, pastreze sau sa consume bauturi alcoolice, ori substante incriminate de legislaµa 
romaneasca; 

3.2.19 sa respecte interdicµile privind fumatul, conform legii Numarul 15/2016, care vine in completarea 
legii Numarul 349/2002, racand referire la prevenirea ~i combaterea efectelor consumului produselor 
de tutun, interzicand fumatul m toate spaµile libere ~i utilizarea focului deschis in locuri cu pericol de 
aprindere a materialelor ~i a substantelor combustibile ~i inflamabile; - ') 

3.2.20 sa pastreze confidenµalitatea informaµilor la care are acces in cadrul activitaµlor de voluntariat, 
inclusiv dupa incetarea activitaµi; 

3.2.21 sa cunoasca scopurile ~i obiectivele Beneficiarului, in materie de organizare ~i desf'~urare a taberelor; 
3.2.22 sa ocroteasca bunurile pe care le folose~te in timpul des~urarii activitaµi de voluntariat; 
3.2.23 sa manifeste un comportament decent ~i adecvat funcµei in cauza, manifestat prin limbaj 

corespunzator, vestimentatie adecvata ~i seriozitate; 
3 .2.24 sa cunoasca ~i sa respecte procedurile, politicile ~i regulamentele interne ale Beneficiarului; 
3.2.25 coordonatorul de grup va respecta programul stabilit de catre coordonatorul desemnat va monitoriza 

activitatile din cadrul locatiei, in ceea ce prive~te programul de masa, activitatile interactive ~i de 
odihna; 

3.2.26 in c~ d~ incidente, sa anunte reprezentantii Beneficiarului ~i organismele abilitate (salvare, politie, 
pomp1en); 
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3.2.27. S! colect . . . ' '5 
cadruJ. ~:z.e _,datele .personale ale elevilor af1at:i. in grija sa, complet§nd rubncile. ~cial create in 
corecti:~ de Asumare a Responsabilitiplor conform Regulamentului Taberei" :tiind ~unzator de 

3.4.28 S! dUc ' .. ea ac~~ra si o transm.ite catre coordonato:rul de loc~e: .. ,. 
· l Ia lll~linire pi:ocedura de rep~ pe cam.ere a parti,!::ipaatiilor la. tabuA. ·~ pe 
P~~ul traseului ··c!tre des$.atie §i s! v:egheze asupra pastrmi -curateniei §i a unei atmosfere 
Clvilizate in spa:pile de cazare. 3 

·
2

·
29 sa veri:Jice ~i s! nu permit! depnerea de c!tre participanpi la tab!r! a unor obiecte de natura sa. 

provoace panicl sau linirea printrc ceilalli parti.cipanti; 3
-
2

-30 cazuI in care participanpi la tabAm doresc sii cumpere produse alimentare din afara locapei, sa. 
inform~ cu privire la starea de rise ce decurge din respectiw decizie; 3

.2.31 s! liea.llZeze orice alte activitap. solieitate de c!tre Beneficiar ~i care se subscriu obieytu.Iui 

3 2 32 =~mum;'11c·; B :fi ·aru1 ·.. · data · · · te v.1_. · · e ene c1 lll m sens. la se:mnmii prezentuhn con~ once angaJamen e"4"".ute 
care pot afecta derularea prezentului contract; · · 

3.2.33 sa obtin! acordul Bene:ficiarului, inamte de a, comtraeta erice alte angajamente, care ar putea ,fi de 
naturii s! n punA in imposibilitatea de a se co1rufo:m!la prevederilor prezentw.ui contract; 1· 

3 .2.34 in cazul nerespectarii prezentelor clauze, coordonatorul desemnat s! monitotlzeze aetivitap.le din 
cadrul ldca,tiei,. prim Bene:ficiar, este m.putemicit, sa ia to.ate mAsume ce· se imptm, merg§nd pan.ii la 
eliberarea din funcpe ~i evacuarea din tabArii a coordonatorului de grup in culpii; 

n 3.2.35 sa_ respecte pre:ved.erile Regalamentwui m . . 6::7,/2(!H:6 privind. protectia persoanelor fizi,ce in ceea ce 
~veste preh:1~a. datelor cu _cai:acter p~0nal si privind libera circulati:e-a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/eE (Regulamentw. General privind. protectia datelor). 

Art.4 DREPTURILE $1 OBLIGATBLE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI 

4.1 Drepturi: 
4.1.1 de a exclude volu1:1,taftd, -~ programele §i pr,oiectele in care d~arii activitati de voLmrtariat, daca 

acesta nu respect! prevederile prezen:rului comtraet sau ale Regulamentului taberei; 
4.1.2 de a depne :t:pate_dre.pturile asupra.~elor, rapoartelor, informapilor, docementap.ei ~i-a altor 

materiale sense. create, colectate' sau/~ prodl!lSe de veluntar in perfoada des~ aet:iviffitilor care 
fac obiectul prezentului con.tract de volu:ntariat; · 

4.1.3 de a verifica, superviza, nota si a censtata eventualele abateri privind. activitatea,v:ohmtarului; 
4.1.4 s! mandateze valuntarul, ca responsabil de seeuritatea fizicii, psihic! §i emotionalii a elevilor din 

tabari; 

4.2 Obligajii: '· 
r7-f2.1 sa asigure desf8Sl:ll'81'ea activitatilor voluntarului sub conducerea si ind.rum.area unui reprezentant 

..,. PRO ED US; 
4.2.2 sa-1 trateze in mod .egal, cu resm:tl calegilor sAi; 
4.2.3 s! asigur,e vol~ww1ui, at!t u:n lec wde sa.-~i de~.oare activitatea, c§:t ~i acces la echipam~tul ~i 

co~il:ele. nee.esare. derularii activi~; 
4.2.4 sii asigu1Te ve:l:u.ntaru:lui aec~ ta p:rogrramul lire· des~ al proiectului, stabilit in prealabil; 
4.2.5 s! p.un! la ~:0ziipia vo1'mtai:ului toate mm'.0~e :neaesa,re derul!rii activitapi; 
4.2.6 sa asigure volutmuui ,.Figa de Asum:are a Ri:esp.onsabil:itafilor conform Regulamentului Taberei", 

includm.<i tabelrul :nominal cu elevii atl:ali m grija ve1ntantlui-coordonator de ~P- Aceasta este[ parte 
integranta a aeestl!li contract de voluntariat ~i va fi seJ!lllJ:!llita de c!tre ambele pfil1i; 

4.2.7 de a cere info:rmalil ii recol'l!l8lldm despr,e v:olutar, alto, persoane; 
4.2.8 sa elib~e vohm.taru1ui. la cerere, aaeveNlta prim care sa ateste calitatea de voluntar; 

1 4.2.9 sa asigure volu:ntaru1ui, in regim de gratuitate, cazare ~i 3 mese/zi, in cadrul proiectului menµo,i la 
art.2.1; , 
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, . . 
4.2.10 sa aduca la cuno§tinta voluntarului, in prima zi de tabAra, prin reprezentantul sau, ,,Fisa de acfivitate 

a coordonatorului de grup "; . . . 

. 1 
4.2.11 sa respecte prevederile Regulamentului European nr. 6?91~0!6 p~vmd protec?a persoanelor ~1:e 

in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal s1 pnvmd li~era crrculatie a acestor date s1 de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.5 DURATA CONTRACTULUI . . 
Prezentul contract se incheie pentru perioada cuprinsa intre data semnarii sale de cMre ambele PArti §1 
indeplinirea tuturor obligapilor contractuale de crure ambele p&1i,. 

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA 
Neexecutarea sau executarea necorespU112itoare a obligapilor asumate prin prezentul contract atrage 
raspunderea pArpi in culpA, fiind supusa regulilor prevazute de Codul Civil. 

Art. 7 iNCETAREA CONTRACTULUI 
Art. 7 .1 Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situaµi: 
7 .1.1 la expirarea termenului pentru care este incheiat· 
7 .1.2 prin acordul parµlor; ' 
7 .1.3 prin_ denuntarea unilaterala din initiative. unei parµ, cu un preaviz de 15 zile, :fara obligatia prezentmi 

motivelor; 
7.1.4 una dintre parµ i§i incalca vreuna din obligapile sale dupe. ce a fost avertizat, printr-o notifi~ J 

scnsa. de catre cealalta parte, ca o noua nerespectare a acestora vii duce la rezilierea prezentului 
contract; 

Prezentul contract s-a incheiat in dona exemplare, fiecare av§nd aceea§i valoare juridicA, cate un exemplar 
pentru fiecare parte. 

BENEFICIAR, 
Centrul de Proiecte 
Educationale si Sportive 
Bucuresti - PROEDUS 
DIRECT ··--

l ZvetJana II'.:; 
.. < ....... ~ . 

Intocmi 
CONSIL 

' ' 

Voluntar, 

bW!{l¼<J':,7 lftiSslW 
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